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ACTA DE NTEGRAClON DEL COMITE DE ETICA 2024-2025 DE 
INSTITUTO DE CULTURA ¥ ARTES DEL ESTADO DE CAMPECHE

GOBIERNO
DETODOS CULTURA

INSTITUTO DE CULTURA Y ARTES 
DEL ESTADO DE CAMPECHE

Conforme a Io estipulado en los articulos 5, 6, 11, 12 y 23 de los Lineamientos Generales para la 
Integracion y Funcionamiento de los Comites de Etica, en donde se establece la obligacion de los 
Organismos Centralizados y Entidades Paraestatales de integrar un Comite de Etica, el cual 
actuara de manera colegiada y sera integrado por siete integrantes atendiendo a su nivel 
jerarquico, por Io que, con fecha 24 de abril de 2024, se inicid el proceso de nominacidn y eleccidn 
mediante convocatoria para el registro de las personas servidoras publicas, entre el personal de 
esta Dependencia. Una vez finalizado dicho proceso, se procedio a dar conocimiento a las 
personas que resultaron electas para tomar protesta de sus atribuciones y obligaciones.

CONFORMACION DEL COMITE DE ETICA

En la Ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche, siendo las 11:20 horas del dia 06 de 
agosto de 2024, y en cumplimiento a Io establecido en los articulos 11 y 12 de los Lineamientos 
Generales para la. integracion y funcionamiento de los Comites de Etica, se encuentran reunidos 
en las instalaciones que ocupa el Institute de Cultura y Antes del Estado de Campeche, sita en el 
predio ubicado en Calle 12 #173 entre 59 y 61, Colonia Centro Historico, C.P. 24500 de esta 
Ciudad Capital, los CC. Ariadna Gisselle Dumani Heredia, Presidenta del Comite de Etica; C.P. 
Claudia Carranco Gonzalez, Suplente del Presidente del Comite de Etica; Lie. Angel E. Gala 
Gonzalez, Secretario Ejecutivo; C.P. Juan Rene Gonzalez Montero, Suplente de Secretano 
Eiecutivo; Lie. Alejandra Graciela Guadalupe Chuc Colli, Secretaria Tecnica; Lie. Roberto 
Emmanuel Moo Jimenez, Suplente de la Secretaria Tecnica; M.A.P Eddy Burguet Mendez, Titular 
del Organo Interno de Control del ICAECAM Lie. Guadalupe A. Chan Lopez, primer miembro 
titular electo; Dra. Norma Elena Llado Zetina, Suplente del primer miembro titular electo; Lie. 
Virginia Ramos Arceo, segundo miembro titular electo; Lie. Carlos Edrey Rodriguez Gallegos, 
Suplente del segundo miembro titular electo; Lie. Jose Miguel Zarate Villarino, tercer miembro 
titular electo y Lie. Christian Aurora Mendoza Huchin, Suplente del tercer miembro titular electo, 
a efecto de conformar el Comite de Etica del Institute de Cultura y Antes del Estado de Campeche, 
ya que la actuacidn etica y responsable de las y los servidores publicos debe regirse bajos los 
principios de honradez, integridad, legalidad, transparencia y rendicion de cuentas, misma que 
fue legalmente convocada, por Io que una vez instalado el Comite de Etica, se procede a dar 

lectura al siguiente:

1. Bienvenida
2. Lista de asistencia y declaracidn de quorum legal.
3. Lectura del orden del dia.
4. Lectura de los resultados del proceso de eleccidn de los integrantes y suplentes electos 

del Comite de Etica.
5. Firma de la Carta Compromise por parte de los integrantes titulares y suplentes electos 

del Comite de Etica.
6. Firma del Acuerdo de Confidencialidad por parte de los integrantes titulares y suplentes 

electos del Comite de Etica.
7. Toma de protesta a los integrantes titulares y suplentes electos del Comite de Etica y 

lectura de las Obligaciones y Atribuciones de los integrantes.



8. Clausura de la Sesion de Instalacion del Comite de Etica 2024-2025.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DI A

1. Bienvenida.

PresidentaC.P. Ariadna Giselle Dumani Heredia1

SuplenteC.P. Claudia Carranco Gonzalez2

Lie. Angel E. Gala Gonzalez3

4

Secretaria Tecnica5

6

Lie. Guadalupe Avelina Chan Lopez7

Dr. Norma Elena Llado Zetina8

Lie. Virginia Ramos Arceo9

Lie. Carlos Edrey Rodriguez Gallegos10

Lie. Jose Miguel Zarate Villarino11

Lie. Christian Aurora Mendoza Huchin12

M.A.P. Eddy Burguet Mendez13

3. Lectura del orden del dia.

Se da lectura del orden del dia, a Io que los integrantes del Comite manifiestan estar de acuerdo.

P a g i n a 2 | 7

r

Nombre del Servidor Publico

LISTA DE ASISTENCIA

Cargo en el Comite de Etica

La C.P. Ariadna Giselle Dumani Heredia, en su calidad de presidenta del Comite de Etica, da la 
bienvenida a todos integrantes del Comite Etica de la misma.

GOBIERNO
DETODOS

Seguidamente se procede a dar inicio a la Integracion del Comite Etica 2024-2025 del Institute de 
Cultura y Antes del Estado de Campeche.

-b

CULTURA
INSTITUTO DE CULTURA Y ARTES
DEL ESTADO DE CAMPECHE

Suplente del Primer miembro

Segundo miembro titular electo 

Suplente del Segundo miembro 

Tercer miembro titular electo

C.P. Juan Rene Montero Gonzalez
Lie. Alejandra Graciela Guadalupe Chuc 
Colli
Lie. Roberto Emmanuel Moo Jimenez

Secretario Ejecutivo

Suplente de el/la Secretario/a Ejecutivo/a

Suplente de la Secretario Tecnico

Primer miembro titular electo

Suplente del Tercer miembro

Titular del Organo Interno de Control

2. Lista de asistencia y declaracion de quorum legal.

El Lie. Angel E. Gala Gonzalez, Secretario Ejecutivo del Comite, procede al pase de lista de 
asistencia de los participantes y verifica que se encuentren presentes todos los integrantes del 
Comite de Etica, por Io que, de conformidad con Io previsto en el numeral 33 de los Lineamientos 
Generales para la Integracion y Funcionamiento de los Comites de fztica, se declara que existe 
quorum legal.

3MB



A

P a g i n a 3 | 7

Nivel jerarquico  CargoNombre del Servidor Publico
Lie. Carlos Edrey Rodnguez
Gallegos__________________
Lie. Christian Aurora 
Mendoza Huchi'n

5. Firma de la Carta Compromiso por parte de los integrantes titulares suplentes 
electos del Comite de Etica.

6. Firma del Acuerdo de Confidencialidad por parte de los integrantes suplentes 
electos del Comite de Etica.

Jefe de Departamento

Tecnico de Servicio y 
Mantenimiento

4. Lectura de los resultados del proceso de eleccion de los integrantes y suplentes 
electos del Comite de Etica.

CULTURA
1NSTITUTO DE CULTURA Y ARTES 
DEL ESTADO DE CAMPECHE

Suplente del Segundo 
miembro titular electo  
Suplente del Tercer miembro 
titular electo 

Por Io que se llevo a cabo el sorteo el dia 14 de mayo del ano en curso para la eleccion 
del Suplente como Segundo y Tercer Miembro con respecto a b) Jefe de Departamento 
y c) Enlace Operative. Del resultado de dicho proceso se sorted y notified a la persona que 
resulto electa con fecha 17 de mayo del ano en curso, quedando de la siguiente manera:

• Etapa de Sorteo: De acuerdo con el numeral V de la Convocatoria para la Integracidn del 
CE-ICAECAM "En el caso que, durante el periodo de recepcidn de propuestas de candidates y 
candidates, no hubiese registro de persona aspirando alguna, ni nominacidn; el Comite de Etica en 
coordinacidn con la Direccidn de Planeacidn, elegira mediante sorteo al suplente de cada nivel 
requerido, senalados en el punto I. de la presente Convocatoria, seleccionados conforme a la 
plantilla del personal activo".

Una vez informados los resultados del sorteo y estando presentes la totalidad de servidores 
publicos designados como integrantes del Comite de Etica del Institute de Cultura y Antes del 
Estado de Campeche, la Presidenta pregunta si "^Existe alguna objecion respecto a la 
designacibn como integrantes del Comite de Etica?", no existiendo manifestacion alguna, se 
continua con el orden del dia.

El Lie. Angel E. Gala Gonzalez, Secretario Ejecutivo del Comite, procede a informar a los presentes 
que la eleccion de los miembros suplentes del Segundo y Tercer miembro del Comite de Etica 
del Institute de Cultura y Artes del Estado de Campeche, se realize mediante convocatoria dirigida 
a todos los servidores publicos de dicha dependencia, la cual comprendib dos etapas:

• Etapa de Propuesta: se realize del 24 de abril al 02 de mayo de 2024, para representar 
la suplente del Segundo y Tercer miembro con respecto a Jefe de Departamento y/o 
Enlace Operativo.

El Lie. Angel E. Gala Gonzalez, Secretario Ejecutivo del Comite de Etica, informa a los integrantes- 
que, para implementar acciones permanentes que favorezcan el comportamiento etico, debenfr 
firmar este acuerdo, ya que se tendra acceso a informacion sensible y de caracter confidencial,’ 
por Io que deberan guardar secrecia necesaria actuando con reserva discrecidn, ajustando sus

GOBIERNO
DETODOS 

■>

El Lie. Angel E. Gala Gonzalez, Secretario Ejecutivo del Comite de Etica, informa a los presentes 
que, conforme al articulo 24 de los Lineamientos Generales, deberan firmar una carta 
compromiso, por Io que procede a dar lectura y les entrega el documento para firma.
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7.

Miembros Titulares y Suplentes electos del Comite de Etica: "SI PROTESTO".

Los objetivos del Comite de Etica
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Toma de Protesta a los integrantes titulares y suplentes electos del Comite de Etica 
y lectura de sus Obligaciones y Atribuciones.

Continuando con el orden del di'a, el Lie. Angel E. Gala Gonzalez, Secretario Ejecutivo del Comite 
de Etica, cede el uso de la voz a la C.P. Ariadna Giselle Dumani Heredia, Presidenta del Comite a 
efecto de que tome protesta a todos los integrantes del Comite:

Presidenta del Comite de Etica: "SI NO LO HICIERAN ASI, QUE LA NACION Y EL ESTADO SE 
LO DEMANDEN"

GOBIERNO
DETODOS CULTURA

INSTITUTO DE CULTUHA Y ARTES 
DEL ESTADO DE CAMPECHE

determinaciones a criterios de legalidad, imparcialidad, objetividad, transparencia, certeza etica 
e integridad.

Nuevamente, en uso de la voz, el Lie. Angel E. Gala Gonzalez, Secretario Ejecutivo del Comite de 
Etica, hace de conocimiento a los presentes que, a efecto de notificar el cumplimiento de la 
integracidn del mismo, se enviara al Titular de la Secretaria de la Contraloria del Estado de 
Campeche, copia simple del Acta de Integracibn; de igual manera exhorta al Comite de Iztica a 
conducirse con estricto apego a las disposiciones legales, enfatizando la importancia de actuar 
conforme a los principios, valores, reglas de integridad y compromisos, anteponiendo los 
intereses de la sociedad y de la Institucion, a los intereses particulares, sehalando ademas:

• Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
• Convencion de las Naciones Unidas contra la Corrupcibn de la Organizacibn de las 

Naciones Unidas;
• Constitucion Politica del Estado libre y soberano del Estado de Campeche;
• Ley General de Responsabilidades Administrativas;
• Cbdigo de Etica de la Administracibn Publica del Estado de Campeche;
• Lineamientos Generales para la Integracidn y Funcionamiento de los Comites de Etica
• Y la demas normatividad aplicable.

Realizada la protesta, la C.P. Ariadna Giselle Dumani Heredia, Presidenta del Comite de Etica, 
declare formalmente instalado el Comite de Etica 2024-2025 del Institute de Cultura y Artes del 
Estado de Campeche, asimismo, los exhorta a asistir a las sesiones y lleven a cabo las encomiendas 
para Io que fueron convocados, haciendoles saber que los actos que emanen de dicho Comite se 
encuentran regidos por la siguiente normatividad:

La C.P. Ariadna Giselle Dumani Heredia, Presidenta del Comite de Etica: "INTEGRANTES DEL 
COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO DE CULTURA Y ARTES DEL ESTADO DE CAMPECHE 
"iPROTESTAN GUARDAR Y HACER GUARDAR EL CODIGO DE ETICA DE LA 
ADMINISTRAClON PUBLICA DEL ESTADO DE CAMPECHE, LOS LINEAMIENTOS GENERALES 
PARA LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES DE ETICA Y DEMAS 
ORDENAMIENTOS LEGALES APLICABLES, CON LA FINALIDAD DE DESEMPENAR CON 
LEGALIDAD, HONRADEZ, EFICIENCIA, EFICACIA, DISCIPLINA, OBJETIVIDAD, 
PROFESIONALISMO, INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS EL 
CARGO PARA EL QUE HAN SIDO DESIGNADOS?".

En consecuencia, los integrantes titulares electos y suplentes se dan por enterados.
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1.

2.

Se procede a dar lectura a las obligaciones y atribuciones del Comite de Etica

Corresponden al Comite, las obligaciones y atribuciones siguientes:

I.

II.

III.

IV.

V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

X.

XI.

XII.

XIII.

XIV.
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INSTITUTO DE CULTURA Y ARTES 
DEL ESTADO DE CAMPECHEi

3. Lograr que las personas servidoras publicas de conozcan, entiendan y vivan los valores y 
principios del Codigo de Etica de la Administracion Publica del Estado de Campeche y 
del Codigo de Conducta de la institucion.

Llevar a cabo acciones permanentes para identificar y delimitar las conductas que, en 
situaciones especificas, deberan observer las personas servidoras publicas en el 
desempeho de sus empleos, cargos o comisiones.

Elaborar y presentar su Programa Anual de Trabajo durante el primer trimestre de cada 
ano en los terminos que determine la Secretaria por conducto de la Direccion;
Presentar durante enero de cada aho, su Informe Anual de Actividades del aho anterior, a 
la persona titular del Ente Publico, y reportar a la Secretaria por conducto de la Direccion, 
en los terminos establecidos por esta;
Ejecutar y cumplir en los plazos establecidos, las actividades que determine y publique la 
Secretaria, por conducto de la Direccion, en el Tablero de Control;
Proponer la elaboracion, y en su caso, la actualizacidn del Codigo de Conducta de los 
Entes Publicos;
Determinar los mecanismos que empleara para verificar la aplicacidn y cumplimiento del 
Codigo de Etica y del Codigo de Conducta;
Determinar, conforme a los criterios que establezca la Secretaria por conducto de la 
Direccion, los indicadores de cumplimiento al Codigo de Conducta;
Participar en las evaluaciones que al efecto determine la Secretaria por conducto de la 
Direccion, a traves de los mecanismos que esta senale;
Fungir como brgano de asesoria y orientacidn institucional en materia de Etica Publica y 
conflictos de interes, asi como en la aplicacidn del Codigo de Etica y Codigo de Conducta; 
Recibir y gestionar consultas especificas de las Unidades Administrativas del Ente Publico 
en materia de Etica Publica y Conflictos de Interes;
Cumplir con las obligaciones que establece el Codigo de Etica, asi como los Protocolos 
especializados en materia de discriminacidn, acoso y hostigamiento sexual;
Recibir, tramitar y emitir la determinacidn correspondiente a las denuncias por presuntas 
vulneraciones al Codigo de Etica y Codigo de Conducta respectivo;
Emitir recomendaciones y observaciones a las Unidades Administrativas del Ente Publico, 
derivadas del conocimiento de denuncias por presuntas vulneraciones al Codigo de Etica 
o al Codigo de Conducta;
Dar vista al Organo Interne de Control, tomando en cuenta la opinion de la persona 
integrante del Comite de Etica que represente a dichas Unidades Administrativas, por 
probables faltas administrativas derivadas de las denuncias de su conocimiento;
Dar seguimiento a las recomendaciones emitidas, en los terminos de los presentes 
Lineamientos, a traves de la o el Presidente;

Propiciar la integridad de las personas servidoras publicas del Institute de Cultura y Artes 
del Estado de Campeche e implementar acciones permanentes que favorezcan su 
comportamiento etico.

4. Orientar a las personas servidoras publicas en asuntos relacionados con la emision, 
aplicacidn y cumplimiento del Codigo de Conducta de la institucion, particularmente en 
caso de dilemas eticos.



XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

8. Clausura

Cierre del Acta
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XV.
XVI.

No habiendo mas comentarios y habiendose agotado los temas del orden del dia, la C.P. Ariadna 
Giselle Dumani Heredia, Presidenta del Comite toma la palabra para la clausura.

Siendo las 11:30 horas del dia 06 agosto del ano en curso se da por finalizada la Instalacidn del 
Comite de Etica 2024-2025 del Institute de Cultura y Artes del Estado de Campeche

Habiendose leido el contenido de este instrumento los integrantes del Comite de Etica firman la 
presente acta, con la finalidad de dotaria de plena validez y existencia:

GOBIERNO
DETODOS CULTURA

INSTITUTO DE CULTURA Y ARTES 
DEL ESTADO DE CAMPECHE

Los integrantes del Comite de Etica se dan por enterados de las obligaciones y atribuciones que 
tienen.

Asimismo, se instruye a la Lie. Alejandra Graciela Guadalupe Chuc Colli, Secretaria Tecnica del 
CE-ICAECAM redactar la presente acta, de conformidad con Io establecido en el numeral 23 de 
los Lineamientos Generales para la Integracidn y Funcionamiento de los Comites de Etica.

Dar seguimiento a los acuerdos y acciones comprometidos en las mediaciones;
Formular recomendaciones a la Unidad Administrative que corresponda, asi como a la 
instancia encargada del control interno, desempeho institucional, o bien, de la mejora de 
la gestidn, a efecto de que se modifiquen procesos en las Unidades Administrativas, en 
las que se detecten conductas contrarias al Cddigo de Etica y al Codigo de Conducta, 
incluyendo conductas reiteradas, o sean identificadas como de riesgo etico;
Difundir y promover los contenidos del Cddigo de Etica y Cddigo de Conducta, 
privilegiando la prevencidn de actos de corrupcidn y de conflictos de interes, asi como la 
austeridad como valor en el ejercicio del servicio publico;
Coadyuvar con las Unidades Administrativas competentes en la identificacidn de areas de 
riesgos eticos que, en situaciones especi'ficas, pudieran afectar el desempeno de un 
empleo, cargo o comisidn, a efecto de brindar acompahamiento y asesoria;
Instrumentar, por si mismos o en coordinacidn con las autoridades competentes, 
programas de capacitacibn y sensibilizacidn en materia de Etica Publica, prevencidn de 
conflictos de interes, y austeridad en el ejercicio del servicio publico;
Otorgar y publicar reconocimientos a Unidades Administrativas o a las personas 
servidoras publicas que promuevan acciones o que realicen aportaciones que puedan 
implementarse para reforzar la cultura etica al interior de los Entes Publicos;
Emitir opiniones respecto del comportamiento integro de las personas servidoras 
publicas que forman parte del Ente Publico que corresponda, de conformidad con los 
presentes Lineamientos;
Establecer las comisiones que se estimen necesarias para el cumplimiento de sus 
atribuciones, y
Las demas que establezca la Secretaria por conduct© de la Direccidn y aquellas que 
resulten necesarias para el cumplimiento de sus objetivos.



FIRMAS
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Tercer miem
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Nota: Estas formas amparan el documento denominado "Acta de Integracidn del Comite de Etica del 
Instituto de Cultura y Artes del Estado de Campeche 2024-2025"

Lie. RobertoEmmanuel Moo Jimenez
Suplente de la Secretaria Tecnica del Comite de Etica 

del ICAEcXnL

C.P. Claudia^Carranco Gonzalez
Suplente del presidente del Comite de Etica del 

ICAECAM

CULTURA
INSTITUTO DE CULTURA Y ARTES 
DEL ESTADO DE CAMPECHE

•A.P. Eddy B^arguet IV endez 
chp_deTOrga

Lie. Virginia Ramos Arceo
Segundo miembro propietario titular electo b) Respecto 

al Nivel Jefatura de departamento

Llado Zetina
'ro pr/pietario titular electo 

dir/ccion de area.

Lie. Guadalupe Avelina Chan Lopez
Primer miembro propietario titular electo a) Respecto al 

nivel direccidn de area.

Lie. Christian Aurora Mendoza Huchm 
Suplefiftte del Tercer miembro propietario titular electo 

b) Enlace Operative

Dr. Norm
Suplente del Priroer rr; r 

a) Respeatp al\

rel Zarate Villarino 
odietario titular electo b) Enlace 
/Operative 

C.P. Juan Rene Gonzalez Montero
Suplente del SecretarioJtjecutivo del Comite de Etica 

de^CAECAM

Lie. Angel Ef Gala Gonzalez
Secretario Ejecutivo del Comite de Etica del ICAECAM

C.P. Ariadna GiseUe'p'umani Heredia
Presidenta del Comite de Etica del 

ICAECAM x?

Lie. Carlos Edrey Rodriguez Gallegos
Suplente del Segundo miembro propietario titular 

electo b) Respecto al Nivel Jefatura de departamento

Lie. Alejandre Graciela Guadalupe Chuc Colli
Secretaria Tecnica del Comitejde-Etica del ICAECAM

3EWIM?


