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BEL ESTADO DE CAMPECHE

ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA 2025 DEL
COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO DE CULTURA Y ARTES
DEL ESTADO DE CAMPECHE

En la Ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche, siendo las 12:25 horas del dia 13 de enero de 2026, se
encuentran reunidos en fa Sala Audiovisual de las instalaciones que ocupa la Biblioteca Publica Central Francisco
Sosa Escalante del Instituto de Cuitura y Artes del Estado de Campeche, ubicada en Calle 12 No. 189 Colonia
Centro, C.P. 24000, de esta ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche los integrantes del Comité de Etica
del Instituto de Cultura y Artes del Estado de Campeche, a efecto de celebrar la cuarta Sesion Ordinaria 2025,
por lo que se procede a desahogar la sesidn conforme al siguiente orden del dfa:

Bienvenida.
Lista de asistencia y declaracion de quérum legal.
Lectura y aprobacion de la orden del dia.

Desahogo de los puntos,
4.1 Registro y Asighacién y numero de Expediente de la denuncia presentada por el C. Pedro Francisco
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Santoyo Duran.
4.2 Presentacidn y Aprobacidn del Cuarto Informe Trimestral de Actividades del Programa Anual de
Trabajo del Comité de Etica 2025.
4.3 Presentacidn y Aprobacion del Cuarto Informe Trimestral de denuncias 2025
© 4.4 Presentacién y Aprobacién del Informe Anual de Actividades 2025 (1AA 2025)
4.5 Presentacién del Informe de Resultados de los cuestionarios de Percepccidn de cumplimiento4 los
Codigos de Etica y Conducta.
5. Acuerdos.
6. Clausura de la sesion.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DiA

1. Bienvenida

Primeramente, en el uso de la voz el Presidente del Comité de Etica del Instituto de Cultura y artes del Estado
de Campeche, Mtro. Gerardo Enrique Léon Loria, da la mas cordial bienvenida a todos los presentes a la Cuarta

Sesidn Ordinaria 2025.
2. lista de Asistencia y declaracién de quorum legal. \

La C.P. Virginia Ramos Arceo, en su calidad de Secretaria Ejecutiva del Comité de Etica, procede al pase de lista
de asistencia de los presentes, con la finalidad de verificar que se encuentran presentes, cuando menos, la mitad
de los integrantes del Comité de Etica, para que se proceda a llevar a cabo esta cuarta sesién ordinaria:
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1 | Mtro. Gerardo Enrique Ledn Loria Presidente
2 | Licda. Sara Enriqueta Moreno Sosa Suplente
3 | C.P. Virginia Ramos Arceo Secretaria Ejecutiva
4 | Licda. Anielka Aguilar Salazar Suplente de la Secretaria Ejecutiva
5 | Licda. Marcella Ceuppens Gémez Secretaria Técnica
6 | Lic. Roberto Emmanuel Moo Jiménez Suplente de la Secretaria Técnica
7 | Licda. Guadalupe Avelina Chan Lépez Primer miembro titular electo
8 | C. Luis Héctor Haw Arjona Suplente del Primer miembro
9 | Licda. Lucero Guadalupe Narvaez Cu Segundo miembro titular electo
10 | Lic. Carlos Edrey Rodriguez Gallegos Suplente del Segundo miembro
11 | Lic. Oseas Salatiel Maas Cahuich Tercer miembro titular electo
12 | Licda. Christian Aurora Mendoza Huchin Suplente del Tercer miembro

Una vez verificada la asistencia de los integrantes del Comité de Etica, se declara que existe quérum legal, de
conformidad con lo previsto en el articulo 27 fraccidn Ity articulo 33 y 34 de los Lineamientos Generales para la
Integracion y Funcionamiento de los Comités de Etica.

Se externa que el Organo Interno de Control no se encuentra presente por cambios administrativos, por lo que
este Comité, queda a la espera de la nueva designacioén.

3. Lecturay aprobacién del orden del dia.

La C.P Virginia Ramos Arceo, Secretaria Ejecutiva de este Comité, procede a dar lectura a la orden del dia de es
sesidn, la cual se aprobo por unanimidad por cada unao de los Integrantes.

4, Desahogo de los puntos.

5. Registro y Asignacién y nimera de Expediente de la denuncia presentada por el C. Pedro Francisco

funcionamiento de los Comités; y después de comprobar el cumplimiento de los requisitos de admisibilidad, la
C.P. Virginia Ramos Arceo, en su calidad de secretaria ejecutiva del Comité de Etica, procede a registrar y asignar
numero de folio a la denuncia, quedando de la siguiente manera: Denuncia/ICAECAM/002/2025.

Santoyo Duran
De conformidad con el articulo 57 de los Lineamientos Generales para la integracidn, organizacion y K

5.1 Presentacién y Aprobacidn del Cuarto Informe Trimestral de Actividades del Programa Anual de
Trabajo del Comité de Etica 2025.

Se realiza la presentaciéon del Cuarto Informe trimestral de actividades, con las actividades realizadas de
acuerdo al PAT 2025, por lo que la Secretaria Ejecutiva manifiesta que el presente inforfge comprende el 9
vl

periodo del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2025 y procede a leerlo.
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Concluida la exposicidn, los integrantes del comité de ética del Instituto de Cultura y Artes del Estado de
Campeche, aprueban por unanimidad el informe y lo firman y rubrican al calce.

5.2 Presentacion y Aprobacién del Cuarto Informe Trimestral de denuncias 2025.

Se realiza la presentacién del Cuarto Informe trimestral de denuncias, en el cual se menciona que, durante el
trimestre de octubre a diciembre 2025, se recibieron dos denuncias, por lo gue los integrantes aprueban por
unanimidad el informe y lo rubrican para ser firmado por el presidente del comité,

5.3 Presentacion y Aprobacion del Informe Anual de Actividades 2025 (IAA 2025).

Se procede a dar lectura al Informe Anual de Actividades del Programa Anual de Trabajo 2025 y al concluir la
exposicion, los integrantes del comité de ética del Instituto de Cultura y Artes del £stado de Campeche,
aprueban por unanimidad el informe y lo firman vy rubrican al calce.

5.4 Presentacion del Informe de Resultados de los cuestionarios de Percepccién de cumplimiento a los
Cadigos de Etica y Conducta.

Se hace de conocimiento de los integrantes del comité el resultado de los cuestionarios aplicados a servidores
publicos del Instituto de Cultura y Artes del Estado de Campeche, sobre el clima laboral y cultura
arganizacional, asi comao del cddigo de ética y de conducta

6. Acuerdos.

PRIMERO. - Se asigna el nimero de expediente 002/2025/CEICAECAM a la Denuncia de los hechos de Qudja de
Acoso Laboral presentada por el C. Pedro Francisco Santoyo Duran, el 11 de diciembre de 2025.
SEGUNDC. — Se tiene por aprobado el Cuarto Informe Trimestral de Actividades del Programa Anual de Trabajo

del Comité de Etica 2025.

TERCERO. - Se tiene por aprobado el Cuarto Informe Trimestral de Actividades del Programa Anual de Trabajo
del Comité de Etica 2025.

CUARTO. - Se tiene por aprobado el Cuarto Informe Trimestral de denuncias 2025,

QUINTO. - Se tiene por aprobado el Informe Anual de Actividades 2025 (I1AA 2025).

SEXTO - Se tiene por presentado Informe de Resultados de los cuestionarios de Percepcién de cumplimiento a

los Codigos de Etica y Conducta.

7. Clausura de la sesibn.

Finalmente, la secretaria ejecutiva de este Comité informa que se han agotado las temas establecidos en el orden del
dia, por lo que procede a ei Presidente del Comité de Etica a dar por clausurada la sesién.

Siendo las 14:00 horas del dia, se da por concluida la Cuarta Sesion Ordinaria 2025, en la cual se reunieron las personas
servidoras publicas e integrantes del Comité de Etica, que suscriben el presente documento.

Habiéndose leido el contenido de este instrumento, los integrantes del Comité de Etica firman la presente acta, con

la finalidad de dotarla de plena validez y existencia: x @
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FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO DE CULTURA Y ARTES DEL
ESTADO DE CAMPECHE

Cerrespondiente a la Cuarta Sesién Ordinaria 2025

Mtro. Gerardg Enrique Ledn Loria
Presidente del Comité de Etica
Director de la Unidad Administrativa

e TS
reelta-Celippens Gomez

Secretaria Técnica
Difectora de Planeacién Coordinadora de la Unidad de Transparencia

a4
Licda. Guadalype Avelina Chan Lépez Licda. Lucero Gudddltipe Nar_véez Cu
itular Electo Titular Electo
Directora de Bibliotecas y Literatura lefa de Departamento de Recursos Humanos

Lic. Oseas Sajdtiel Maas Cahuich
Titular Electo
Analista
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FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO DE CULTURA Y
ARTES DEL ESTADO DE CAMPECHE
Correspondiente al Agta de la Cuarta Se%on Ordinaria 2025
\
Licda. Sara gta Moreno Sosa
Suplente del Présidgnte del Comité de Etica
Subdirectora de Vinculacién,
"""""" S
Licda. Anielka Aguilar Sglazar Lic, RoOb ertoEmmanue Mo Jiménez
Suplente de la Secretaria Ejecutiva Suplente de la Secretaria Técnica
Directora de Produccidn Audiovisual Auxitiar Administrativo
C. Luis Héctor H rjona Lic. Carlos Edrey Rodnguez Gallegos
Suplente dg] Tit Electo Suplente del Titular Electo
\‘ irector de Fomento y Promocién de [as Artes Jefe de Departamento de Evaluaciény
Plasticas y Visuales Seguimiento
Licda. Christian Aurora Mendoza Huchin
Suplente del Titular Electo
Técnico Administrativo
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